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ООО «Карьерные траектории» 
ИНН: 9722119587,  

ОГРН: 1267700297810 
 

 
УТВЕРЖДЕНО 

приказом генерального директора 
ООО «Карьерные траектории» 

от 10.10.2026 № 01-ОД 

ПОЛОЖЕНИЕ 

 о применении электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий 

1. Общие положения 

Настоящее положение о применении электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий разработано в целях реализации образовательной 

деятельности по дополнительным профессиональным программам ООО «КАРЬЕРНЫЕ 

ТРАЕКТОРИИ» (далее — Организация). 

Нормативную основу настоящего акта составляют: 

• Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» 

• приказ Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 24.03.2025 № 266 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам» 

• постановление Правительства Российской Федерации от 11.10.2023 № 

1678 «Об утверждении Правил применения организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий при реализации образовательных программ» 

• постановление Правительства Российской Федерации от 18.09.2020 № 

1490 «О лицензировании образовательной деятельности» 

При изменении законодательства Российской Федерации положения настоящего 

акта применяются в части, не противоречащей действующим нормативным правовым 

актам, до внесения соответствующих изменений. 

1.2. Обучение с применением дистанционных образовательных технологий 

(далее – ДОТ) есть целенаправленное и методически организованное руководство 

учебной деятельностью слушателей, находящихся на расстоянии от Организации, и 

осуществляемое посредством электронных средств связи. ДОТ предоставляют 

слушателям возможность освоить дополнительные профессиональные программы 

(повышения квалификации) непосредственно по месту жительства или работы с 

помощью средств, методов и технологий опосредованного педагогического общения 

преподавателей со слушателями.  

1.З. При реализации ДОТ местом осуществления образовательной деятельности 

является место нахождения Организации независимо от места нахождения 

обучающихся. 
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1.4. Использование ДОТ в системе повышения квалификации направлено на 

решение следующих задач: обеспечение доступности обучения путем широкого 

использования возможностей самообразования с применением компьютерных и 

телекоммуникационных технологий. 

1.5. Субъектами дистанционного обучения в системе повышения квалификации 

являются слушатели, менеджер, ответственный за сопровождение проведения курса 

(далее - Администратор), профессорско-преподавательский состав Организации и 

приглашенные специалисты-практики (далее - Ведущий), работники службы 

поддержки сервиса, обеспечивающего онлайн-трансляцию. Права и обязанности 

слушателей программ с применением ДОТ приравниваются к правам и обязанностям 

слушателей других форм обучения (повышения квалификации). 

1.6. ДОТ в системе повышения квалификации включает следующее: 

виртуальные занятия режиме видеоконференции (вебинаров), которые проводятся в 

течение курса, общение слушателей между собой и с преподавателем (Ведущим) в 

режиме (вопрос-ответ) в чате итоговая аттестация слушателей в конце курса. 

2. Информационная основа дистанционного обучения 

2.1. Основной цифровой средой реализации программ является собственная 

образовательная платформа https://teach.academyfocus.ru (далее — Платформа). Для 

синхронных мероприятий могут применяться встроенные или интегрированные 

сервисы видеоконференцсвязи и коммуникации. 

2.2. Организация обеспечивает размещение учебных материалов, заданий, 

оценочных материалов, уведомлений и иных ресурсов, предусмотренных конкретной 

программой. 

3. Форматы дистанционного взаимодействия 

• асинхронные видеолекции, тексты, презентации, подборки источников и 

интерактивные материалы; 

• живые вебинары, практикумы, групповые разборы и мастер-классы; 

• тесты, кейсы, письменные и проектные задания; 

• менторские и кураторские консультации, peer-review и иные 

интерактивные форматы — если предусмотрены программой; 

• онлайн-защита итогового продукта и иные формы итоговой аттестации. 

4. Технические условия обеспечения ДОТ 

4.1. Слушатель самостоятельно обеспечивает устройство с актуальным 

браузером, стабильный доступ в Интернет, возможность воспроизведения аудио и 

видео, а при участии в синхронных занятиях — микрофон и, когда необходимо, 

камеру. 

4.2. Организация обеспечивает техническую доступность Платформы в разумных 

пределах, информирует о плановых работах и предоставляет канал технической 

поддержки. 

4.3. Необходимым минимальным условием использования ДОТ является наличие 

интернет-браузера и подключение к сети Интернет. Подключение к сети Интернет 

должно предоставляться в режиме 24/7 без учета объемов потребляемого трафика за 

исключением перерывов для проведения необходимых профилактических работ. 
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4.4. Рабочее место преподавателя (Ведущего) и обучающегося должно быть 

оборудовано компьютером, монитором и периферией (веб-камерой, микрофоном, 

аудиоколонками и / или наушниками), 

4.5. Организация может разработать собственную систему дистанционного 

обучения (далее - СДО) или использовать доступ к СДО, предоставляемый сторонней 

организацией на основании договора. 

5. Предоставление доступа 

5.1. Доступ является персональным. Учетные данные передаются слушателю 

после зачисления либо иным способом, установленным договором. Передача учетной 

записи третьим лицам запрещена. 

5.2. Срок доступа к материалам определяется конкретной программой и 

договором. После окончания срока Организация вправе ограничить доступ к 

материалам, сохраняя необходимые учетные данные и образовательную 

документацию в установленные сроки. 

6. Организация итоговой аттестации слушателей программ повышения 

квалификации с применением ДОТ 

6.1 Освоение ДПП с применением ДОТ в Организации завершается обязательной 

итоговой аттестацией слушателей. Итоговая аттестация проводится в режиме 

компьютерного тестирования или в режиме обмена файлами (с использованием 

электронной почты). Итоговое тестирование может проводиться средствами 

Платформы или иной защищенной системы. Защита итоговых продуктов может 

проводиться по видеосвязи с идентификацией слушателя. 

6.2. При техническом сбое, объективно препятствующем участию, Организация 

по возможности предоставляет повторное подключение, альтернативное время или 

иную форму выполнения задания. 

6.3. Сроки предоставления итоговой аттестации - в соответствии с учебным 

планом. 

7. Записи онлайн-мероприятий 

7.1. Вебинары и иные синхронные мероприятия могут записываться в 

образовательных целях при наличии соответствующего правового основания и 

информирования участников. Запись не используется для биометрической 

идентификации, если иное специально не организовано в соответствии с законом. 

8. Защита информации 

8.1. Обработка персональных данных и защита информации осуществляются в 

соответствии с законодательством, внутренними документами Организации и 

требованиями к электронной информационно-образовательной среде. 
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