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ООО «Карьерные траектории» 
ИНН: 9722119587,  

ОГРН: 1267700297810 
 

 
УТВЕРЖДЕНО 

приказом генерального директора 
ООО «Карьерные траектории» 

от 10.10.2026 № 01-ОД 

 

ПОЛОЖЕНИЕ  

о порядке перевода, отчисления и восстановления слушателей 

 

1. Общие положения 

Настоящее положение порядке перевода, отчисления и восстановления 

слушателей разработано в целях реализации образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам ООО «КАРЬЕРНЫЕ ТРАЕКТОРИИ» 

(далее — Организация). 

Нормативную основу настоящего акта составляют: 

• Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» 

• приказ Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 24.03.2025 № 266 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам» 

• постановление Правительства Российской Федерации от 11.10.2023 № 

1678 «Об утверждении Правил применения организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий при реализации образовательных программ» 

• постановление Правительства Российской Федерации от 18.09.2020 № 

1490 «О лицензировании образовательной деятельности» 

При изменении законодательства Российской Федерации положения настоящего 

акта применяются в части, не противоречащей действующим нормативным правовым 

актам, до внесения соответствующих изменений. 

2. Перевод 

2.1. Перевод слушателя между потоками одной программы либо на сопоставимую 

программу допускается по заявлению при наличии возможности обеспечить освоение 

планируемых результатов. 

2.2. До перевода Организация определяет объем ранее освоенных результатов, 

необходимость зачета, недостающие элементы, сроки и финансовые условия. 

2.3. Перевод оформляется приказом генерального директора и при 

необходимости дополнительным соглашением к договору. 

3. Отчисление 

• завершение обучения и успешное прохождение итоговой аттестации; 

• инициатива слушателя; 
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• соглашение сторон; 

• невыполнение учебного плана или обязательных заданий, 

препятствующее допуску к итоговой аттестации; 

• существенное нарушение условий договора, включая установленную 

договором обязанность по оплате; 

• грубое или повторное нарушение правил внутреннего распорядка и 

академической добросовестности, если продолжение образовательных отношений 

невозможно; 

• обнаружение отсутствия права на обучение по ДПП или недостоверности 

существенных документов; 

• иные предусмотренные законом основания. 

3.2. Отчисление по инициативе Организации оформляется после фиксации 

основания и предоставления слушателю возможности представить объяснения, если 

это применимо. 

4. Восстановление 

4.1. Лицо, ранее отчисленное, вправе обратиться с заявлением о восстановлении 

в течение одного года после отчисления, если программа или сопоставимая 

программа реализуется и имеется организационная возможность продолжения 

обучения. 

4.2. При восстановлении Организация определяет объем зачтенных результатов, 

оставшуюся учебную нагрузку, актуальную редакцию программы и финансовые 

условия. Восстановление оформляется приказом. 

5. Финансовые последствия 

5.1. Перерасчет стоимости и возврат денежных средств при досрочном 

прекращении обучения осуществляются в соответствии с договором, Положением об 

оказании платных образовательных услуг и законодательством. 

6. Документы при отчислении 

6.1. Лицу, освоившему часть программы и (или) отчисленному до успешного 

завершения итоговой аттестации, выдается справка об обучении или о периоде 

обучения. 
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