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ООО «Карьерные траектории» 
ИНН: 9722119587,  

ОГРН: 1267700297810 
 

 
УТВЕРЖДЕНО 

приказом генерального директора 
ООО «Карьерные траектории» 

от 10.10.2026 № 01-ОД 

 

ПОЛОЖЕНИЕ  

о приеме и зачислении слушателей на обучение по дополнительным 

профессиональным программам 

 

1. Общие положения 

Настоящее положение о приеме и зачислении слушателей на обучение по 

дополнительным профессиональным программам разработано для реализации 

образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам 

ООО «КАРЬЕРНЫЕ ТРАЕКТОРИИ» (далее — Организация). 

Организационно-подготовительные положения настоящего акта могут 

применяться до получения лицензии. Зачисление слушателей на дополнительные 

профессиональные программы, их реализация и выдача документов о квалификации 

осуществляются после возникновения у Организации права на соответствующую 

образовательную деятельность. 

Нормативную основу настоящего акта составляют: 

• Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» 

• приказ Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 24.03.2025 № 266 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам» 

• постановление Правительства Российской Федерации от 11.10.2023 № 

1678 «Об утверждении Правил применения организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий при реализации образовательных программ» 

• постановление Правительства Российской Федерации от 18.09.2020 № 

1490 «О лицензировании образовательной деятельности» 

При изменении законодательства Российской Федерации положения настоящего 

акта применяются в части, не противоречащей действующим нормативным правовым 

актам, до внесения соответствующих изменений. 

2. Требования к поступающим 

2.1. На обучение принимаются лица, имеющие среднее профессиональное и 

(или) высшее образование, а также лица, получающие такое образование. 

2.2. Дополнительные требования к опыту, профессиональной сфере, 

техническому оснащению или уровню предварительной подготовки могут 
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устанавливаться конкретной программой, если они объективно необходимы для ее 

освоения. 

3. Документы и сведения для приема 

• заявление или электронная заявка на обучение; 

• сведения документа, удостоверяющего личность, в объеме, необходимом 

для оформления образовательных отношений; 

• копия или сведения о документе о среднем профессиональном или 

высшем образовании либо справка/иной документ, подтверждающий получение 

такого образования в настоящее время; 

• документ, подтверждающий изменение фамилии, имени или отчества, 

если сведения в документах различаются; 

• иные документы, предусмотренные законодательством или конкретной 

программой; 

• необходимые согласия и уведомления в сфере обработки персональных 

данных. 

3.2. Иностранные документы представляются с переводом на русский язык и, 

когда это требуется законодательством, с документами о признании образования. 

4. Проверка документов 

4.1. Организация вправе проверять комплектность, достоверность и соответствие 

представленных документов требованиям закона и программы, в том числе с 

использованием доступных государственных информационных систем и реестров. 

5. Заключение договора и зачисление 

5.1. Прием на программы, если иное не предусмотрено их условиями, 

осуществляется без конкурсного отбора. 

5.2. Основанием для зачисления являются заключенный договор об образовании 

либо акцепт публичной оферты, выполнение установленных условий оплаты и 

наличие документов, подтверждающих право на освоение программы. 

5.3. Зачисление оформляется приказом генерального директора. Сведения о 

зачисленном слушателе вносятся в учетные системы, ему предоставляется личный 

кабинет на образовательной платформе. 

6. Условия для отказа в зачислении: 

• отсутствие права на освоение ДПП по уровню образования; 

• непредставление обязательных документов или представление 

недостоверных сведений; 

• отсутствие свободных мест при установленном ограничении набора; 

• невыполнение условий оплаты, если договором предусмотрена 

предварительная оплата; 

• иные предусмотренные законом обстоятельства. 

6.2. Отказ не допускается по дискриминационным основаниям и не должен 

ограничивать права заявителя сверх требований закона и конкретной программы. 

7. Особенности лиц, получающих образование 

7.1. Лицо, осваивающее ДПП одновременно с получением среднего 

профессионального или высшего образования, допускается к обучению при 

подтверждении соответствующего статуса. Документ о соответствующей 

квалификации выдается с соблюдением требований законодательства. 
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